Propuesta:

El Modelo+ en el Dia
infernacional del

Teletrabajo

Septiembre 16 y 17 de 2021




Modelo+

en el Dia
Internacional

del Teletrabajo
16 y 17 sep.

Actividad

Aperturay
Conversatorio:
“Teletrabajo en el
Distrito: un tema de
gerencia publica,
bienestar y tecnologia

”

Conferencia 1:
“Haz que suceda”

a & Poblacion A Fecha: N
a &) a Objetivo: Funcionarios @ sent 1.6 Duracion:
y Directivos Distritales P 2.5 horas
Jueves 16 de septiembre
Responsable Descripcion Tiempo
Lider: Objetivo: Socializar el Modelo+ de Teletrabajo, enfoque y compromiso de la

Secretaria General

Medio:
Virtual —Plataforma

Administracion Distrital, desde el bienestar laboral y la innovacion en la
gestién publica distrital.

Secretaria General - Margarita Barraquer.

Alta Consejeria de las TIC — Felipe Guzman Ramirez

Video Cdpsula: Buenos habitos en el Teletrabajo — Ambiente adecuado.

Lider:
Secretaria General.

Medio:
Virtual —Plataforma

Objetivo: Sensibilizar a los participantes en los conceptos y herramientas de
Esfuerzo Sostenido® permitiendo el fortalecimiento de competencias claves
orientadas a potencializar las habilidades y comportamientos necesarios
para el logro de resultados.

Expositor: Luis Miguel Trujillo — “Master Trainer en la metodologia “MAKE IT
HAPPEN” para Latinoamérica, profesional en Comercio Internacional con
especializacién en Gerencia en Marketing.

Video Cdpsula: Buenos hdbitos en el Teletrabajo — Antes de iniciar el dia de Teletrabajo

Ejercicio de Ideacion:
Logo y Slogan Modelo+
de Teletrabajo Distrital.

Lider:
Secretaria General.

Medio:
Virtual —Plataforma

Objetivo: Realizar un ejercicio de ideacidn / co-creacidn con la participacién
de los asistentes, para definir los criterios esenciales para el disefio del logo
y slogan del Modelo+ de teletrabajo distrital.

Expositor: Andrés Mateus Diaz - Asesor en fortalecimiento institucional,
gestion del conocimiento y cultura organizacional.

Duracion: 30 min
Inicio: 8:30am

Duracion: 1.5 h
Inicio: 9:00 a.m.

Duracion: 30 min
Inicio : 10:30a.m.



a && Poblacion — Fecha: Duracién:
&%& Objetivo: Funcionarios @ sept 17 2,0 horas

y Directivos Distritales

El Modelo+ Viernes 17 de septiembre

Actividad Responsable Descripcion Tiempo

| Di
e n e Ia Video Cdpsula: Buenos hdbitos en el Teletrabajo — En el momento del Teletrabajo

I n te rn a C i o n a I Objetivo: Reconocer a servidores y entidades que han

participado activamente en la implementacion del Modelo+ de teletrabajo

C Lider: “LOS MAS” — Izada de Bandera:
d e I Te I et ra baj O #Soy Secretaria General *  Los (+)mds aplicados. Funcionarios que primero terminaron el curso

capacitacién en Soy10.

teletrab ajo+ Medio: * Los (+) comprometidos: Entidades que superaronla meta en nimero de Dur;(c:;:.né.ig ::r:n
1 6 1 7 s e Virtual —Plataforma nuevos teletrabajadores. o
y p u ¢ La (+) transparente con SIDEAP 2,0 Entidades que reportaron en médulo
teletrabajo

* El (+) mas pilo que sabe del Teletrabajo (Trivia Teletrabajo)
¢ El que mas convoca. Entidad con (+) mas registros de asistencia-QR.

Video Cdpsula: Buenos hdbitos en el Teletrabajo — Situaciones personales en el Teletrabajo

lClonfererTCIa 2 Lid Objetivo: Propiciar un espacio de apropiacién de practicas y
Neurociencia y sus ider: | habitos enfocados en el bienestar y prevencién de factores de riesgos
herramientas para el Secretaria General. psicosocial.

Duracion: 1.5 h

io: . . . s . . Inicio: 8:30a.m.
Medlo. Expositor: Jaime Rubiel — Especialista y referente latinoamericano en ”
Virtual —Plataforma

comportamiento humano y productividad.

TELETRABAJO”




