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UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS

CIRCULAR No. 028

PARA: DIRECTIVOS, LIDERES Y/O GESTORES DE PROCESOS, SERVIDORES
PUBLICOS, DOCENTES Y CONTRATISTAS.
DE: RECTORIA Y SUBSISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO SGSST.
ASUNTO: DIVULGACION DE RESULTADOS: MEDICION DEL RIESGO PSICOSOCIAL.
FECHA: Bogota D.C., 27 de octubre de 2022
Respetados,

Teniendo en cuenta, que a partir del mes de Julio de 2022 se inicio con la aplicacion de metodologia para medir el riesgo
psicosocial (intralaboral, extralaboral y estrés) en nuestros colaboradores de la Universidad Distrital Francisco José de
Caldas y que para cumplir con el mismo, se sensibilizo a los colaboradores en general y se hizo acompafiamiento en
cada sede para aplicar cuestionario; y una vez finalizado en la primera semana del mes de octubre, nos permitimos
divulgar el cronograma de Socializacion de resultados de Riesgo Psicosociales y percepcion general de los
trabajadores frente al riesgo en la Universidad Distrital, para su debido conocimiento, haciendo énfasis que la
asistencia es de caracter obligatoria:

CRONOGRAMA PARA LA DIVQLGACI()N DE RESULTADOS DE LA APLICACION DE CUESTIONARIOS PARA
LA MEDICION DEL RIESGO PSICOSOCIAL 2022-MES DE NOVIEMBRE

SAMUEL BEDOYA

SEDE O FACULTAD DIA HORA LUGAR DIRIGIDO A
. , AUDITORIO
Facultad de Ingenieria 11:00 a.m. CENTRAL
IDEXUD 10 de noviembre | 14:00 p.m. S'é'}A DE JUNTAS-
ILUD (con alcance para todas ) SALA DE JUNTAS-
15:30 p.m.
las sedes) UGl
Ciencias y Educacién 10:00 a.m. AUDITORIO
2 de noviembre PRINCIPAL Servid Ubli
Recursos Naturales y del Medio 14:00 o.m. | AUDITORIO g”.' .°;est.p“ 'Cgs t
Ambiente ~OPM- | pRINCIPAL a ":'”'t.s ;a 'Vgs y (t)cer(; oS,
Ciudadela Universitaria Bosa 11:00 am AUDITORIO sic;]u?a'csi ::,esogi?afs €
Porvenir . SV M| AUXILIAR 102 . pecial y
3 de noviembre trabajadores oficiales.
Tecnologica 14:00 pm, | AUDITORIO
g ~PPM- | PRINCIPAL
Emisora 4 de noviembre 10:00 a.m. | SEDE
Publicaciones 14:00 p.m. | SEDE
. . . , AUDITORIO
Aduanilla de Paiba 8 de noviembre | 10:30 a.m. CENTRAL
Artes y ALAC 9 de noviembre | 14:00 p.m. AUDITORIO




Asi mimo se cita a los jefes y lideres de proceso para conocer el analisis por cada area, sus debidas recomendaciones e

intervencion:

UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS

Aduanilla de Paiba

8 de noviembre

8:30a.m. | SALA CALDAS

Jefes y Lideres de
procesos

Recordemos que la socializacion de los resultados, permitira conocer el estado del riesgo psicosocial en la Institucion y
areas especificas, a fin de poder establecer actuaciones de mejora adecuadas a los riesgos detectados y al entorno en el
que éstas deban ser llevadas a cabo, asi mismo el diagnostico de riesgo psicosocial podra arrojar resultados de riesgo
como BAJO, MEDIO O ALTO, lo cual permitira determinar el panorama del entorno laboral, como el nivel de estrés con el

fin de generar acciones preventivas de intervencion.

Dado los anterior los esperamos seguln cronograma para su debida retroalimentacion.
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