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TERMINOS DE PARTICIPACION

MANIFESTACION DE INTERES

Para la conformacion de un Banco de Empresas, Instituciones de Educacion
Superior, Gobernaciones, Alcaldias y Actores del Sistema Nacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, entidades sin animo de lucro y organismos de
cooperacion internacional interesadas en ser receptoras de pasantes en el marco
del Programa:

+MUJER +CIENCIA +EQUIDAD
1. GENERALIDADES

La Organizacion de Estados Iberoamericanos para la Educacién, la Ciencia y la Cultura —
OEl, y el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon adelantan el Programa +Mujer
+Ciencia +Equidad para promover la vocacién cientifica y tecnolégica en mujeres jovenes
en Colombia.

1. Este proyecto consta de dos fases de implementacion: la primera fase consiste en
la inspiracién, formacion y fortalecimiento a mas de 16.000 mujeres entre los 18 y
28 afos, las cuales actualmente se encuentran finalizando estudios en modalidad
técnica, tecnoldgica, profesional o recién egresadas. Este grupo de mujeres reciben
formacion en temas de metodologia cientifica, STEAM e idiomas.
La segunda fase consiste en el desarrollo de pasantias en el que un grupo de
jovenes seleccionadas adelantardn una estancia de pasantia en proyectos
relacionados con Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

2. OBJETIVO DE LA CONVOCATORIA:

Consolidar un banco de Empresas, Instituciones de Educacién Superior, Gobernaciones,
Alcaldias y Actores del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, entidades
sin &animo de lucro y organismos de cooperacion internacional que manifiesten su interés
en establecer una relacion de cooperacion y acoger beneficiarias del programa +Mujer
+Ciencia +Equidad para el desarrollo de pasantias nacionales e internacionales de
acuerdo con los mecanismos de participacién que se describen mas adelante.

3. CONDICIONES GENERALES DE PARTICIPACION

3.1. Dirigido a: Organizaciones, empresas, Instituciones de Educacion Superior,
Gobernaciones, Alcaldias y Actores del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia
e Innovacién (SNCTI), en los términos del articulo 5 del Decreto 1666 de 2021,
entidades sin animo de lucro y organismos de cooperacion internacional; en el
ambito nacional e internacional.
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3.2.

3.2.1.

3.2.2.

Modalidades de Vinculaciéon

Participacién Pasiva

La participaciébn pasiva consiste en poner a disposicion del programa las
capacidades técnicas y operativas para recibir mujeres jévenes pasantes, que
puedan aplicarlas y experimentar una estancia de desarrollo e investigacion en
proyectos relacionados con Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

En esta modalidad, las entidades receptoras manifiestan su interés de participar en
el programa y NO asumirian los costos de sostenimiento, instalacion y otros que
demanda la pasante, los cuales son financiados por el programa, sin perjuicio de
poner a disposicion de la pasantia su experiencia, estructura administrativa y
operativa para el adecuado desarrollo del plan de trabajo de la pasante.

Los costos financiados por la Organizacion de Estados Iberoamericanos
corresponden a:

Pasantias Nacionales

- Traslado desde la ciudad de origen y hacia la ciudad de destino
- Cuota de instalacion ($2.000.000 COP por una unica vez)

- Estipendio mensual ($1.500.000 COP por 6 meses)

- Seguro de Viaje

Pasantias Internacionales

- Traslado desde la ciudad de origen y hacia la ciudad de destino
- Cuota de instalacion ($4.500.000 COP por una Unica vez)

- Estipendio mensual ($3.500.000 COP por 6 meses)

- Seguro de Viaje

Los recursos seran entregados por la OEl, directamente a las jovenes beneficiarias.

Durante el periodo de pasantias, la OEIl y Minciencias asumiran los costos de
Formacibn STEAM especializada y metodologia de proyectos, ruedas de
conocimiento, formacion en idiomas y proceso de mentorias que recibiran las
jovenes en esta fase del Programa. La OEI cubrird costos adicionales operativos
(incluidos imprevistos) en casos especificos.

Participacién Activa

La participacién activa consiste en poner a disposicién del programa las capacidadgg
técnicas y operativas para recibir en calidad de pasantes a mujeres jovenes, g
objetivo de desarrollar sus capacidades y experimentar una estancia de crg

e investigacion en proyectos relacionados con Ciencia, Tecnologia e In mam M UJ EH
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En esta modalidad, las entidades receptoras podran manifestar su interés de
participar en el programa y se comprometen a asumir los costos de sostenimiento,
instalacion y otros que demanda la Pasante, asi como poner a disposicion de la
pasantia su experiencia, estructura administrativa y operativa para el adecuado
desarrollo del plan de trabajo de la pasante.

Los costos de sostenimiento que podran ser financiados por la organizacion,
corresponden a:

Pasantias Nacionales

- Traslado desde la ciudad de origen y hacia la ciudad de destino
- Cuota de instalacién ($2.000.000 COP por una Unica vez)

- Estipendio mensual ($1.500.000 COP por 6 meses)

- Seguro de Viaje

- Costos Operativos + Imprevistos de Pasantes

Pasantias Internacionales

- Traslado desde la ciudad de origen y hacia la ciudad de destino
- Cuota de instalacién ($4.500.000 COP por una Unica vez)

- Estipendio mensual ($3.500.000 COP por 6 meses)

- Seguro de Viaje

- Costos Operativos + Imprevistos de Pasantes

Los recursos seran entregados por la entidad receptora, directamente a las
beneficiarias, mediante los mecanismos administrativos internos con que cuente la
entidad.

Durante el periodo de pasantias, la OEl y Minciencias asumiran los costos de
Formacibn STEAM especializada y metodologia de proyectos, ruedas de
conocimiento, formacion en idiomas y proceso de mentorias que recibirdn las
jovenes en esta fase del Programa. La entidad deber& proveer costos adicionales
operativos (incluidos imprevistos) en casos especificos.

Sin perjuicio de lo anterior, entidades interesadas podrian ofertar plazas de
pasantias en condiciones diferentes, las cuales se pondran a disposicion voluntaria
de las jovenes en la cual mediard la relacibn empresa — pasante en dichas
condiciones. En este caso, OEI solamente realizara seguimiento de incorporacion.

3.3.  Requisitos:

¢ Diligenciar formulario de inscripcién con los datos basicos, tipo de entidad, sector al
que pertenece, descripcion puntual que defina el area de conocimiento
relacionado en el cual, la pasante pueda fortalecer las habilidades adquiridas en el
periodo de formacion.
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e El formulario debe incluir lo siguiente:

- Linea temética en Ciencia, Tecnologia, Innovacion 6 proyecto de investigacion
gue serd abordado durante el término de la pasantia, sefialando los siguientes

aspectos:
i. Necesidad a resolver por medio de una propuesta de investigacion o
innovacion.
ii. Breve descripcion de las razones que dan origen a la necesidad
identificada.

- Informar la normatividad interna aplicables a las pasantes (horarios, lugar de
desarrollo de las actividades, beneficios ofrecidos, confidencialidad)

4. CONDICIONES MiNII\{IAS DE VINCULACION DE LAS PASANTES NACIONALES
EN LA ORGANIZACION.

e Afiliacion a la ARL (Tanto en modalidad de participacion activa como pasiva, este costo
debe ser asumido por la organizacion receptora)

e Priorizar la ejecucién de actividades asignadas a las pasantes en los temas de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, sobre el desarrollo de actividades de caracter administrativo.

e Las pasantes deberan contar con un tutor designado por parte de la organizacién con
el objetivo de acompafnar todo el proceso de disefio del plan de trabajo, el
fortalecimiento de habilidades, asi como el seguimiento, la evaluacién de desempefio y
el cierre y culminacion del proceso de pasantias.

¢ La formalizacién de la vinculacién de las pasantes se realizara a través de la firma de
un acta de compromiso entre la pasante, OElI Colombia y la entidad receptora; en la
cual se establecen las actividades a desarrollar, el limite de fecha para la entrega del
plan de trabajo a llevar a cabo, los términos de financiacion y duracién, asi como los
procedimientos y metodologias para realizar el seguimiento y evaluacion del proceso
de pasantias de cada una de las pasantes.

Las condiciones de vinculacion de pasantes internacionales se llevaran a cabo al igual que
las pasantias nacionales, no obstante, se concertara con cada una de las organizaciones
internacionales receptoras en virtud de la normatividad nacional que le aplique.

5. MECANISMO DE FORMALIZACION DE LA RELACION DE COOPERACION CON
LA OEl

Respetando las normas y procedimientos internos de cada entidad para la vinculacion de
personal, las instituciones seleccionadas enviardn a la Organizacion de Estados
Iberoamericanos — OEI, una carta de intencién bajo la cual se formalicen los acuerdos y
responsabilidades asumidas por cada una de las partes en la ejecucion del programa
+Mujer +Ciencia +Equidad. Es importante resaltar que en esta carta de intencién debe
establecerse la modalidad en la cual se ejecutara el total del tiempo de la la pasantia, es
decir, si la ejecucion de sus actividades las realizard de forma virtual, presencial o hibrida
(virtual y presencial).
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6. PROCESO DE SELECCION

e Las postulaciones seran clasificadas, de acuerdo con el &rea de conocimiento a la que
pertenezcan y al perfil de proyecto establecidos.

e Por cada area del conocimiento, la OEI realizara un proceso de identificacién de las
beneficiarias que cumplieron los requisitos para pasar a la fase de pasantias y cuyo
perfil profesional se articula con el sector y necesidades teméticas de la entidad
receptora.

e La OEI remitirA a las entidades receptoras interesadas los perfiles de proyecto
elaborados por las beneficiarias del programa en el proceso de seleccion, asi como el
perfil de la pasante seleccionada.

A partir del analisis de los perfiles de las beneficiarias del programa y los
requerimientos realizados por las entidades interesadas en participar, la OEl escogera
las instituciones que seran vinculadas al programa y realizara la asignacion de las
pasantes atendiendo los objetivos y criterios de seleccion establecidos en el programa.

7. BENEFICIOS DE PARTICIPAR EN EL PROGRAMA +MUJER +CIENCIA +EQUIDAD

e La organizacion receptora de pasantes contara con recurso humano formado y en
constante proceso de acompafiamiento por parte de la OEI.

e Las organizaciones receptoras de pasantes tendran prioridad en la oferta de formacion
virtual de la OEI Colombia.

e La OEI y MinCiencias realizaran en diferentes escenarios de divulgacion un
reconocimiento a todas las organizaciones vinculadas al programa de pasantias del
programa +Mujer +Ciencia +Equidad.
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